	UBND HUYỆN KINH MÔN

TRƯỜNG THCS MINH TÂN
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập –Tự do – Hạnh phúc




      Số: 29/KH-THCS                                           Minh Tân, ngày 16  tháng 9 năm 2019
KẾ HOẠCH  

TỔ CHỨC HỘI NGHỊ CÁN BỘ, VIÊN CHỨC, NGƯỜI LAO ĐỘNG NĂM  HỌC 2019-2020
Thực hiện công văn số 140/HD-LĐLĐ của Liên đoàn lao động huyện Kinh Môn ngày 04/9/2019 về việc hướng dẫn tổ chức Hội nghị CB,VC,NLĐ năm học 2019- 2020;

 
Căn cứ vào tình hình thực tế nhiệm vụ năm học, trường THCS Minh Tân xây dựng kế hoạch tổ chức hội nghị cán bộ, viên chức năm học 2019 - 2020 như sau:

 I. Hội nghị cấp tổ
 - Thời gian: Chiều ngày 26 tháng 9 năm 2019
 - Địa điểm:  Tại phòng làm việc của 3 tổ. 

 - Thành phần:  Cán bộ, viên chức, nhân viên, hợp đồng của mỗi tổ.

 - Chủ toạ:  Tổ trưởng chuyên môn và Tổ trưởng Công đoàn. 

 - Thư ký: Chủ toạ chỉ định, ghi biên bản.

 - Nội dung: Thực hiện  theo công văn số 140/HD-LĐLĐ ngày 04/9/2019
II- Tổ chức Hội nghị toàn trường
- Thời gian: Chiều ngày 03 tháng 10  năm 2019
- Địa điểm: Tại phân hiệu khu Tử Lạc

- Thành phần: Cán bộ, viên chức, nhân viên, giáo viên hợp đồng nhà trường.

1. Đoàn Chủ tịch, và thư ký
- Đoàn Chủ tịch gồm: 

+ Bí thư chi bộ - Hiệu trưởng: Đỗ Thị Liệt

+ Chủ tịch, Phó CT CĐ:          Nguyễn Thị Thoa
+ Giáo viên:                             Nguyễn Thị Phương Anh
 - Đoàn Thư ký: Do đoàn chủ tịch giới thiệu; 1 ghi Biên bản, 1 ghi Nghị quyết.

  (Dự kiến: đ/c Đặng Bích Thủy ghi biên bản, đ/c Trần Thị Huyên ghi Nghị quyết)
2. Nội dung hội nghị: Thực hiện theo nội dung quy định tại điều 11 Nghị định 71/1998/ NĐ-CP ngày 08/9/1998 và công văn số 140/HD-LĐLĐ ngày 04/9/2019
 Tiêu đề của Hội nghị:  
                                   HỘI NGHỊ CÁN BỘ, VIÊN CHỨC, NGƯỜI LAO ĐỘNG

                                          TRƯỜNG THCS MINH TÂN NĂM HỌC 2019 - 2020
                                                     Minh Tân, ngày… .tháng….. năm….. 
3. Trình tự chương trình Hội nghị
a) Đại diện Đoàn chủ tịch thông qua nội dung chương trình Hội nghị;

b) Hiệu trưởng trình bày: 
- Báo cáo kết quả thực hiện Nghị quyết Hội nghị CB,VC năm học 2018 - 2019 và dự thảo phương hướng nhiệm vụ, chỉ tiêu, biện pháp năm học 2019 - 2020
- Nội dung công khai: Theo Điều 7, Điều 8 Nghị định số 04/2015/NĐ-CP; 3 công khai tại Thông tư 09/TT-BGD&ĐT 
- Xây dựng, bổ sung các Quy chế hoạt động nội bộ 

c) Công bố các quyết định khen thưởng và trao thưởng, khen thưởng bổ sung (đ/c  Thoa)
d) Chủ tịch CĐ: Báo cáo tổng hợp các kiến nghị, đề xuất của Hội nghị cấp tổ; tập hợp đăng ký các danh hiệu thi đua của tập thể, cá nhân từ Hội nghị cấp tổ năm học 2019 - 2020
e) Trưởng ban TTND: Báo cáo kết quả hoạt động kiểm tra giám sát năm học 2018-2019 và phương hướng hoạt động năm học 2019-2020
g) Các ý kiến thảo luận, bổ sung tại hội nghị: Trên cơ sở dân chủ ngay từ cơ sở, các vướng mắc đều được tập hợp từ Hội nghị cấp tổ. Chỉ những vấn đề lớn liên quan đến toàn trường mới đưa ra thảo luận tại hội nghi toàn thể. Hội nghị  tập trung vào các ý kiến ngắn gọn, đóng góp xây dựng, bàn các giải pháp thực hiện 

Để Hội nghị cấp trường thực hiện có hiệu quả, tránh hình thức rườm rà, tổ chuyên môn cần tập trung thảo luận vào những nội dung chính (theo công văn hướng dẫn). Ý kiến bổ sung cho bản báo cáo năm học 2018-2019, dự thảo kế hoạch thực  hiện nhiệm vụ năm học 2019-2020, cần ghi rõ trong biên bản hội nghị cấp tổ. Ý kiến tham luận cần tập trung vào nội dung thiết thực như: 

- Hai tổ chuyên môn: Giải pháp bồi dưỡng HSG nâng cao chất lượng, kinh nghiệm ôn tập cho HS lớp 9 thi vào lớp 10 đạt kết quả cao. Kinh nghiệm biên soạn đề kiểm tra đánh giá theo hướng đổi mới. Công tác tự bồi dưỡng giáo viên. Kinh nghiệm viết SK, dạy học theo chủ đề … Công tác sử dụng và làm thiết bị dạy học. Kinh nghiệm ứng dụng CNTT vào việc soạn giảng để nâng cao chất lượng dạy học. 

          - Đoàn đội: Công tác tổ chức hoạt động NGLL...

         - Chủ nhiệm lớp: Kinh nghiệm chủ nhiệm lớp góp phần nâng cao chất lượng giáo dục. Kinh nghiệm giáo dục học sinh cá biệt…

         - Công đoàn: Công tác chỉ đạo đoàn viên công đoàn thực hiện tốt công tác chuyên môn. 

         - Tổ văn phòng: Cải tiến lề lối làm việc, nâng cao nghiệp vụ chuyên môn phục vụ nhà trường                 

          Yêu cầu: mỗi tổ chuyên môn tham luận 2 ý kiến, tổ văn phòng 1 ý kiến, Phụ trách đội 1 ý kiến, Công đoàn 1 ý kiến. Chủ nhiệm lớp 1 ý kiến. Các ý kiến cần nêu ngắn gọn những giải pháp thực hiện có hiệu quả. Còn những ý kiến khác gửi bằng văn bản cho đoàn chủ tịch. Mỗi ý kiến trình bày ngắn gọn trong 5 phút.
h) Hiệu trưởng: Tiếp thu, giải trình các ý kiến, kiến nghị, đề xuất của CB,VC; kết luận thống nhất các nội dung cần phải thực hiện trong toàn trường.

i) Chủ tịch CĐ: Tiếp thu, giải đáp các kiến nghị, đề xuất của cán bộ đoàn viên thuộc phạm vi trách nhiệm của CĐ; 
k) Chủ tịch công đoàn: Tổ chức bầu Ban TTND nhiệm kì 2019-2020 (theo điều 5)

m) Chủ tịch CĐ: Tổ chức điều hành, biểu quyết các chỉ tiêu thi đua của trường năm học 2019-2020.

l) Ký cam kết giao ước thi đua thực hiện nghị quyết hội nghị CB,VC năm học 2019-2020 giữa Hiệu trưởng và Chủ tịch CĐ. 

n) Thư ký thông qua Nghị quyết hội nghị (không cần thông qua biên bản hội nghị ).

 
4. Phân công chuẩn bị Hội nghị CB,VC cấp trường

            - Chuẩn bị phòng Hội nghị: Ban chấp hành công đoàn, đoàn thanh niên

- Dẫn chương trình của đoàn chủ tịch: Đ/c Nguyễn Thị Phương Anh
- Khẩu hiệu, loa đài: đ/c Thương, đ/c  Hưng
            - Tiếp tân: Đoàn thanh niên phân công đoàn viên
           - Chuẩn bị báo cáo năm học 2018-2019; dự thảo kế hoạch năm học năm học 2019-2020 các  nội quy, quy chế: Đ/c Liệt           

            - Báo cáo tổng hợp các kiến nghị, đề xuất của hội nghị cấp tổ; tập hợp đăng ký các danh hiệu thi đua của cá nhân từ hội nghị cấp tổ: Đ/c Thoa
            - Báo cáo kết quả hoạt động thanh tra năm học 2018-2019 và kế hoạch kiểm tra giám sát năm học 2019 - 2020: Đ/c Dương (tập hợp cả điểm trường Tử Lạc)

- Bầu thanh tra nhân dân nhiệm kì 2019- 2020– Đ/c  Thoa
            - Điều hành tham luận: đ/c  Thoa
            - Phân công tham luận: đ/c Phượng, đ/c Hiên, đ/c Xuyên, đ/c Ái, đ/c Tân, đ/c D.Huyền
   ( Các ý kiến  tham luận gửi về nhà trường duyệt sáng ngày 28/9/2019 )

             - Giải đáp những kiến nghị: đ/c Liệt ( nhà trường); đ/c Thoa (Công đoàn)
 
 - Trang phục: Nam áo trắng, quần xẫm màu. Nữ áo dài hoặc váy công sở
	   TM. BCH CĐ TRƯỜNG


	TM. NHÀ TRƯỜNG



CHƯƠNG TRÌNH HỘI NGHỊ CÁN BỘ, VIÊN CHỨC, NGƯỜI 
LAO ĐỘNG TRƯỜNG THCS MINH TÂN NĂM HỌC 2019 - 2020
	STT
	 NỘI DUNG
	NGƯỜI 
THỰC HIỆN
	THỜI GIAN

	1
	Ổn định tổ chức, tuyên bố lý do, giới thiệu đại biểu, bầu đoàn chủ tịch và cử thư kí ghi biên bản
	Đ/c  P.Anh
	13h30’-13h40’

	2
	Báo cáo kết quả thực hiện Nghị quyết Hội nghị CB-GV năm học 2018 - 2019, dự thảo kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 2019 – 2020. Thông qua dự thảo quy chế làm việc, quy chế chuyên môn, quy chế thi đua, khen thưởng
	Đ/c Liệt


	13h40’-14h30’

	3
	Công bố các Quyết định khen thưởng và trao thưởng
	Thoa, Liệt
	14h 30-14h 40’

	4
	Thông qua dự thảo quy định chế độ thăm viếng, hiếu hỉ  
	Đ/c Thoa
	14h40’-15h00’

	5
	Báo cáo tổng hợp các kiến nghị, đề xuất của hội nghị cấp tổ, tập hợp đăng kí danh hiệu thi đua của tập thể, cá nhân từ hội nghị cấp tổ năm học 2019- 2020
	Đ/c Thoa

	15h00’-15h30’

	6
	Ban thanh tra nhân dân báo cáo kết quả hoạt động nhiệm kì 2018- 2019; kế hoạch KT giám sát năm học 2019 - 2020
	Đ/c Thu
	15h30’-16h00’

	7
	Ý kiến thảo luận 
	Đ/c  Thoa
	16h00’- 16h30’

	8
	Tiếp thu, giải trình các ý kiến
	Đ/c  Liệt;

Đ/c  Thoa
	16h30’-16h40’

	9
	Kí giao ước thi đua thực hiện Nghị quyết hội nghị CBVC năm học 2019 - 2020
	Đ/c Liệt 

Đ/c  Thoa
	16h40’-17h00’

	10
	Th​ư ký thông qua nghị quyết Hội nghị.
	Đ/c Huyên
	17h00’-17h15’

	11
	Bế mạc Hội nghị
	Đ/c  P.Anh
	


